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DECRETON? ............ ,DE ....DE ..o DE 2022.

Aprova o Codigo de Conduta Etica dos servidores da
Secretaria da Fazenda, e adota outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da atribuigédo
que |he confere o art. 40, inciso |l, da Constituicdo do Estado, com fulcro no art. 92
da Constituicdo do Estado, e na conformidade da Lei Estadual 1.818, de 23 de
agosto de 2007,

DECRETA:
Art. 12 Fica aprovado o Cédigo de Conduta Etica dos servidores da
Secretaria da Fazenda do Estado do Tocantins, constante do Anexo Unico deste

Decreto.

Art. 22 Incumbe ao Secretario de Estado da Fazenda baixar os atos
complementares a execugao deste Decreto.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Araguaia, em Palmas, aos ....... dias do més de ,,,,,,,,... de

2022; 2012 da Independéncia, 1342 da Republica e 342 do Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado

Julio Edstron Secundino Santos
Secretario de Estado da Fazenda

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe da Casa Civil

PAGINA 160



PAGINA 161

s TOCANTINS | ¢
FAZENDA ) ¥

GOVERNO DO ESTADO '

ANEXO UNICO

CODIGO DE CONDUTA ETICA DOS SERVIDORES DA
SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO TOCANTINS

CAPITULO |
Das Normas Gerais

Secao |
Da Finalidade

Art. 12 O Coédigo de Conduta Etica dos servidores da Secretaria da
Fazenda do Estado do Tocantins tem por objetivo indicar os principios, valores e
normas que devem orientar o desempenho da funcéo publica fazendaria, no que diz
respeito as relagdes com os demais servidores publicos, os contribuintes, a
administragao publica e a sociedade.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste Coédigo de Conduta Etica é
denominado servidor fazendario o:

a) servidor de provimento efetivo lotado na Secretaria da Fazenda —
Sefaz, ainda que em exercicio em outro érgéo ou entidade publica;

b) ocupante de cargo de provimento em comissao ou fung¢do publica;

c) servidor ou empregado de outro 6rgdo ou entidade publico
convocado, cedido ou a disposi¢cado da Sefaz;

d) empregado de empresa contratada para a prestagdo de servigos
especializados;

e) representante classista integrante do Conselho de Contribuintes e
Recursos Fiscais — COCRE;

f) servidor contratado;
g) estagiario.

Secao ll
Dos Principios e Valores

Art. 2° Todos os servidores fazendarios devem comprometer-se
integralmente com a conduta ética e a defesa do interesse publico na afirmagao dos
principios institucionais e no respeito cotidiano aos valores da Instituig&o.

Art. 32 O servidor fazendario deve pautar sua conduta no exercicio do
cargo ou fungéo, ou fora dele, pelos principios:
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| — que regem a Administragdo Publica estabelecidos nas Constituicoes
Federal, Estadual e normas infraconstitucionais: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, supremacia do interesse publico,
indisponibilidade do interesse publico e continuidade do servigo publico;

Il — que definem os aspectos positivos da atuagao estatal: dignidade,
probidade, decoro, zelo, eficiéncia, eficacia, economicidade e consciéncia dos
principios morais a orientar o servidor fazendario.

Paragrafo unico. Os comportamentos e atitudes do servidor fazendario
devem ser direcionados para a preservagcdo da honra e da tradicdo dos servigos
publicos prestados pela Sefaz, ja que refletird o exercicio da vocagéo do proéprio
poder da Instituicdo.

Art. 42 Sao valores que norteiam as atividades do servidor fazendario:

| — a ética, que orienta sua conduta profissional segundo os principios
éticos universais;

Il — a equidade fiscal, para o ideal de justi¢a fiscal em todos os niveis e
servigos prestados, proporcionar tratamento isondmico a todos os contribuintes e
aos interessados e promover a adequada administragao dos recursos publicos;

Il — a qualidade dos servigos, ao primar pela exceléncia dos servigos
prestados a sociedade e no respeito as pessoas;

IV — a cidadania, para buscar a transparéncia e estimular os servidores,
contribuintes e demais membros da sociedade a participarem dos processos de
decisbes como condicdao fundamental para o pleno exercicio da cidadania, com
vistas na justica fiscal;

V — a credibilidade, ao zelar pela credibilidade e confianga que a
sociedade deposita na aplicagao dos recursos publicos e na gestao das receitas do
Estado, fatores decisivos para que o contribuinte cumpra espontaneamente suas
obrigacgdes, e permitir plenamente o exercicio da cidadania;

VI — a inviolabilidade, para que busque sempre o0s requisitos de
maxima seguranga no trato dos bens publicos, em especial da documentagao, dos
valores e do erario estadual;

VIl — a autenticidade, ao primar, sempre, pela exatiddo de todos os
documentos e informacdes que produzir ou emitir, de forma a ndo comprometer a
validade dos atos administrativos que deles possam resultar;

VIll — a invulnerabilidade, que priorize o interesse publico e nao lhe
permita admitir a vinculagcdo das matérias tratadas pelo 6rgédo a interesses
particulares ou politico-partidarios.
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Secao lll
Das Regras Deontologicas

Art. 52 Ao servidor fazendario se impde o dever de:

| — atender com cortesia, presteza e dedicagao profissional todo
cidadao que procurar os servigos da Sefaz;

Il — atuar em harmonia com os objetivos institucionais e a estrutura
organizacional da Sefaz e colaborar com o aperfeicoamento dos sistemas
administrativos gerenciados pelo 6rgéo, de forma a melhor servir ao cidad&o;

Il — ndo praticar a negligéncia, a desatencao, o descaso, a desidia e 0
abuso de autoridade.

CAPITULO I
Da Administracao Fazendaria

Secao |
Do Compromisso com a Instituicao

Art. 62 A tomada de decisdes, no ambito da Sefaz, deve ser pautada
pelos principios constitucionais e legais que regem a administracao publica.

Secao ll
Do Relacionamento com a Sociedade

Art. 72 Os gestores da Sefaz devem garantir a aplicagado das politicas
publicas e das leis de gestao financeira e de politica fiscal, assegurados a ampla
divulgacéo e o acesso das informagdes a sociedade e ressalvado o sigilo legal.

Art. 82 As solicitacbes do contribuinte e interessados, bem como a
solucao de litigios e as respostas adequadas as consultas formuladas ao 6rgao
devem ser processados nos devidos prazos legais.

Art. 92 Os direitos do contribuinte e interessados devem ser
assegurados pelos gestores da Sefaz conforme previsto nas normas legais de
regéncia da matéria, cumpridos com eficiéncia e eficacia os principios de gestéo
fiscal.

Art. 10. Compete a Administracao da Sefaz:

| — promover a conscientizagao da sociedade sobre a importancia:

a) dos tributos e do papel do cidadao, para evitar a sonegacgao;

b) do bom uso do dinheiro publico e sobre o papel do cidaddo no
acompanhamento dos gastos;

PAGINA 163



s TOCANTINS | ¢
FAZENDA v 3

GOVERNO DO ESTADO '

Il — orientar o contribuinte a conhecer dos seus direitos para facilitar-lhe
o cumprimento de suas obrigacoes fiscais;

" - incentiv'ar a instituicado a adotar, distribuir e rever, periodicamente,
este Codigo de Conduta Etica.

Secao lll
Do Relacionamento com os Servidores

Art. 11. Sdo deveres do gestor para com os seus servidores:

| — conhecer da equipe, compartilhar as respectivas atividades e
participar efetivamente do processo de trabalho;

Il — reconhecer as aptidées pessoais como forma de valorizagéo
profissional e incentivar a cooperacao mutua de seu grupo de trabalho, bem como
com os demais servidores;

Il — atuar como facilitador e integrador das atividades da equipe de
trabalho e empreender esforgos no sentido de estimular o bom clima organizacional
entre as categorias de servidores;

IV — estimular a comunicagao entre os servidores fazendarios;

V — ser exemplo para seus subordinados, razao pela qual suas agdes
devem constituir modelo de conduta para sua equipe.

Art. 12. As regras, métodos e critérios expedidos devem ser claros e
precisos, com a finalidade de evitar interpretacdes e procedimentos ambiguos, que
possam gerar conflitos.

Art. 13. O gestor deve promover o engajamento dos servidores no
conhecimento dos principios, metas e valores do 6rgao, e possibilitar a integragao e
o espirito de equipe, por meio de capacitagdo e aperfeicoamento constantes.

Art. 14. As decisdes administrativas que interfiram na vida pessoal ou
profissional do servidor fazendario devem ser-lhe comunicadas antecipadamente,
sempre que possivel.

Art. 15. As normas de seguranca do trabalho devem ser respeitadas
mediante a corregcdo imediata de eventuais problemas detectados, garantida a
protecdo maxima a servidores e usuarios.

Art. 16. O gestor deve combater ao maximo o desperdicio e os desvios
funcionais por intermédio de estimulos e medidas administrativas.

Art. 17. O desempenho do érgdo, como resultado efetivo da atuagao
dos servidores, deve ser avaliado periodicamente pelos gestores por meio de
metodologias apropriadas a este fim.
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Art. 18. O gestor possui o dever de prestar as entidades
representativas dos seus servidores as informacdes que lhe forem solicitadas, desde
que nao haja impedimento legal.

Art. 19. A relacao entre gestores e servidores fazendarios deve ser
pautada pelo senso de justiga e respeito mutuo.

CAPITULO Il
DAS NORMAS ESPECIFICAS

Secao |
Dos Direitos do Servidor Fazendario

Art. 20. Além dos direitos e garantias constitucionais e estatutarias, sao
assegurados ao servidor fazendario:

| — acesso as informagdes institucionais que garantam a qualidade no
atendimento e nos servigos prestados;

Il — livre desempenho de suas atividades profissionais dentro dos
critérios de honradez e justica, sem interferéncias pessoais ou administrativas que
venham prejudicar os servigos, observadas as disposigdes legais;

Il — acesso a programas que promovam O seu bem-estar fisico e
psiquico;

IV — condicbes de trabalho em instalagdes fisicas e operacionais
adequadas as normas internacionais de seguranga no trabalho, bem como
equipamentos e instrumentos necessarios a execugao das suas atividades;

V — igualdade de acesso as autoridades constituidas e aos demais
agentes publicos;

VI — sigilo de suas informagdes de ordem pessoal,;

VIl — atuacdo em defesa de interesse ou direito legitimo;

VIl — pleno conhecimento dos procedimentos, prazos e condi¢gdes que
Ihe permitam o mais amplo direito de defesa em qualquer processo disciplinar contra

si instaurado.

Secao ll
Dos Deveres do Servidor Fazendario

Art. 21. Sao deveres fundamentais do servidor fazendario, além dos
constantes de normas especiais e estatutarias:
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| — cumprir as normas da Sefaz, observadas a hierarquia e a disciplina
estabelecidas;

Il — desempenhar as atribuicbes do cargo ou funcado de que seja titular
com corregcdo, dedicacdo e presteza; zelar pela valorizacdo de sua atividade
profissional e pelo aperfeicoamento da instituicao;

Il — observar os horarios de expediente e a jornada de trabalho
estipulada;

IV — comparecer com assiduidade ao servigo;

V — apresentar-se ao trabalho com vestimentas e a higiene pessoal
compativeis com o exercicio da fungao;

VI — zelar pelo local e pelos instrumentos de trabalho, manté-los
limpos, conservados, organizados e em condi¢cdes de boa apresentacao;

VIl — observar os principios éticos do servigo publico e o Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado do Tocantins;

VIIl — atender aos contribuintes e interessados, internos e externos,
com urbanidade e cortesia, sem preconceito ou discriminagdo de raga, Sexo,
nacionalidade, idade, religido, convicgao politica e posi¢céo social;

IX — manter sigilo com respeito as informagdes obtidas em decorréncia
do exercicio profissional;

X — apresentar sugestdes para o aprimoramento das normas e
regulamentos;

Xl — prestar, a contribuintes e interessados, os esclarecimentos e
informacdes necessarios, especialmente nos casos em que sejam relevantes para o
exercicio do contraditério e da ampla defesa;

XII = cumprir, no exercicio de suas atribuicbes, as tarefas delegadas e
exercer as atividades competentes estabelecidas no Regimento Interno da Sefaz;

Xl — colaborar com os demais servidores e com a Administracdo da
Sefaz no exercicio de suas fun¢gdes, de modo a fomentar a solidariedade funcional e
o espirito de equipe;

XIV — colaborar com a Administracdo da Sefaz na apuracédo de fatos
que impliguem em responsabilidades penal, civil e administrativa, investigadas em
processo disciplinar ou judicial;

XV — manter-se atualizado com relacdo as instrugdes, normas de
servico e legislacao pertinentes a Sefaz e a unidade organizacional na qual exerce
suas fungdes;
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XVI — nado ceder a pressdes de quaisquer origens que visem a
obtencdo de favores, benesses ou vantagens indevidas em decorréncia de acgdes
ilegais ou imorais, e denunciar eventual pratica neste sentido;

XVII — cooperar com a fiscalizagdo de todos os atos ou servigos por
quem de direito;

’ XVIII — divulgar e informar sobre a existéncia deste Cdodigo de Conduta
Etica e estimular o seu cumprimento;

XIX — declarar-se impedido quando as atividades decorrentes do cargo
ou fungéo envolverem interesses de empresas ou entidades cujos socios, titulares,
acionistas majoritarios, administradores, presidentes ou diretores sejam seus
parentes, consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

XX — dar ciéncia ao seu superior hierarquico das irregularidades de que
tiver ciéncia em razéo do cargo ou fungéo;

XX| — assegurar-se de que a publicagdo de estudos, pareceres,
pesquisas e demais trabalhos de sua autoria ndo envolvam informacdes sigilosas ou
opinides que possam ser interpretadas como posicionamento institucional ou
comprometer a imagem da Sefaz;

XXII — participar da disseminacao das praticas associadas a educagéao
fiscal e ao pleno exercicio da cidadania;

XXIII — usar sistemas, informacgdes e equipamentos de informatica para
os fins institucionais aos quais se destinam;

XXIV — respeitar os colegas, ndo desacredita-los diante de terceiros e
resolver os desacordos metodolégicos internamente pelos meios existentes ou que
venham a ser criados para esse fim.

Secao lll
Do Uso da Tecnologia da Informacgao e Acesso a Sistemas Eletronicos

Art. 22 — Com o objetivo de garantir a seguranga do acesso aos
sistemas de informacao da Sefaz, todos os servidores fazendarios devem observar
as seguintes diretrizes:

| — agir com responsabilidade em prol da seguranca da informacéo e
zelar pela confidencialidade, integridade e disponibilidade das informacgdes da Sefaz;

Il — acessar a internet, a intranet, a rede e o correio eletrénico
disponibilizados pela Sefaz com responsabilidade e seguranga, respeitadas as
politicas e procedimentos ligados a sua utilizagdo e protecéao;
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Il — manter sigilo das informagdes confidenciais a que tiver acesso em
razao do exercicio profissional;

IV — utilizar o correio eletrbnico institucional apenas para assuntos
profissionais;

V — cumprir normas e diretrizes de seguranga da informacéo.

Secao IV
Das Condutas Vedadas

Art. 23. E vedado ao servidor fazendario:

| — retirar da reparticdo publica, a qualquer titulo, documentos ou bens
pertencentes ao patrimonio publico, salvo com expressa autorizagao superior;

Il — constranger servidores ou terceiros a participar de eventos, em
especial os de carater politico-partidario, ideolégico ou religioso;

[l — praticar jogos e passatempos em horario de trabalho nas
dependéncias da Sefaz, salvo aqueles promovidos pela prépria Instituicéo;

IV — transferir atribuicdes de sua competéncia a servidor fazendario ou
a terceiro sem o amparo legal, com ou sem dispéndio pecuniario;

V — negar-se a repassar as informagdes relativas as atividades de
gestao, por ocasiao de sua sucessao;

VI — omitirr-se em tomar providéncias diante de irregularidades
ocorridas nas operagdes e servicos de sua competéncia ou circunscricio
administrativa;

VIl — referirr-se de modo ofensivo ou depreciativo a autoridades,
servidores publicos e contribuintes;

VIIl — usar ou aproveitar informagdes reservadas ou privilegiadas a que
tiver acesso em razao de exercicio de cargo ou funcado, em beneficio proprio ou de
terceiros;

IX — recusar-se a comparecer a audiéncia designada em qualquer
procedimento judicial ou administrativo disciplinar, quando convocado;

X — praticar atos lesivos a honra de qualquer pessoa ou usar de
artificios, promessas e favores para obtencdo de proveito préprio ou alheio, no
exercicio das fung¢des do cargo;

Xl — prestar servigos particulares a contribuinte ou interessados, exceto
nos casos previstos em lei;
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Xl — pleitear, solicitar, provocar, sugerir ou receber qualquer tipo de
ajuda financeira, gratificagdo, prémio, comissao, doacdo ou vantagem de qualquer
espécie de terceiros para si ou para outrem, para o cumprimento da sua missao ou
influenciar outro servidor publico para o mesmo fim;

XIII — utilizar-se do seu cargo, emprego ou fungao publica para exercer
influéncia e obter vantagem de qualquer espécie para si ou para outrem;

XIV - alterar ou eliminar documentos publicos ou particulares,
impressos ou em sistema informatizado;

XV — usar ou aproveitar os servicos de servidor publico para
atendimento a interesse particular, de parentes ou de terceiros;

XVI — usar ou aproveitar bens modveis ou imodveis pertencentes ao
patriménio publico, em beneficio préprio ou de terceiros;

XVII — exercer atividade profissional antiética ou vincular o seu nome a
empreendimento de cunho duvidoso;

XVIII — ceder a terceiros a senha propria para acesso a sistema
informatizado da Sefaz;

XIX — comentar assuntos internos que envolvam informacdes
confidenciais ou que possam vir antecipar algum comportamento do mercado;

XX — realizar seus investimentos pessoais levando em conta, além das
vedagdes estabelecidas pelo presente Codigo de Conduta Etica, potenciais conflitos
de interesse e a possibilidade de ocorréncia de situacbes que possam, direta ou
indiretamente, langar duvidas quanto a utilizagdo de informagdes privilegiadas e
comprometer a imagem da Sefaz;

XXI — utilizar o e-mail fornecido pela Sefaz para assuntos que nao
sejam pertinentes ao seu trabalho, com especial atengcéo a questdo da seguranga da
informacéo;

XXII - iniciar contato ou disseminar, por qualquer meio de comunicagao
institucional como telefone, intranet e internet, mensagens ou informagdes de carater
ilegal, discriminatorio, pornografico, de fundo politico ou que ndo estejam alinhadas
com os principios de conduta fixados neste Cddigo de Conduta Etica;

XXl — apresentar-se no trabalho sob o efeito de drogas licitas ou
ilicitas;

XXIV - divulgar, repassar ou comentar informag¢des privilegiadas,
estratégicas e relativas a atos ou fatos relevantes, ainda nao tornados publicos;

XXV — compartilhar senha e forma de acesso aos sistemas eletrénicos
disponibilizados para o desempenho de suas atividades.
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SecaoV
Do Relacionamento com a Imprensa e Comportamento nas Midias Sociais

Art. 24 — Todos os servidores fazendarios devem ater-se as seguintes
disposi¢cdes, quando do fornecimento de informacgdes oficiais a imprensa e durante o
uso das midias sociais:

| — o contato e o fornecimento de informacgdes oficiais a imprensa
deverao ser promovidos pela Assessoria de Comunicagdo ou por servidor
autorizado;

I — no uso das midias sociais, ainda que privadas, o servidor
fazendario deve abster-se de comentar ou compartilhar quaisquer assuntos de
carater restrito ou sigiloso, que envolvam suas atividades na Sefaz ou que
exponham negativamente colegas de trabalho, e zelar pela imagem institucional do
orgao;

Il — o servidor fazendario ndo deve se manifestar publicamente em
nome da Sefaz, salvo em situagcdes autorizadas pelo Secretario de Estado da
Fazenda;

IV — todos os servidores fazendarios deverao respeitar o horario de
expediente no acesso as redes sociais, vedada a utilizagao de recursos tecnoldgicos
da Sefaz para atividades de natureza particular.

_CAPITULO IV )
DA PREVENGAO A ATOS DE CORRUPGAO

Secao Unica
Das Normas Especificas

Art. 25 — Com o objetivo de coibir atos de fraude e corrupcéo, o
servidor fazendario devera observar as seguintes diretrizes:

| — recusar-se a qualquer tentativa ou pratica de acbes antiéticas,
corruptivas, ilegais, ilicitas, imorais ou inadequadas;

Il — abster-se de atuar em qualquer tipo de negociagdo ou processo
que possa resultar em vantagem pessoal para si ou para terceiro interessado, bem
como em situagao em que sua imparcialidade esteja comprometida;

Il — realizar reunides com terceiros sempre com a participagao de duas
Oou mais pessoas e, quando possivel, registrar em ata a ser assinada por todos os
participantes ou por outro meio habil;

IV — comunicar ao superior hierarquico ou a autoridade competente
sempre que perceber indicios de fraude ou corrupgao;

11
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V — resistir a pressbes de colegas, superiores hierarquicos,
contratantes, interessados e outros que visem a obtencdo de quaisquer favores,
beneficios ou vantagens indevidas, em razdo de ac¢des ilegais ou imorais, denunciar
sua ocorréncia ao superior hierarquico, a8 Comissdo de Etica ou ao Representante
Setorial,

VI — respeitar as regras sobre proibicbes de parentesco nas relagdes
de trabalho, sendo vedada a pratica de nepotismo, trafico de influéncia e crimes
contra a Administracdo Publica;

VIl — recusar-se a aceitar presentes, beneficios ou vantagens de
terceiros ofertados em razdo de seu cargo ou fung&o, salvo brindes que n&o tenham
valor comercial ou que sejam distribuidos a titulo de cortesia, propaganda,
divulgacao habitual ou por ocasido de eventos especiais ou datas comemorativas.

Paragrafo unico. A vedagao que se refere o inciso VII, ndo se aplica a
participacdo em eventos, amostra e capacitagao ofertados por terceiros, quando
para gerar conhecimento e divulgacao sobre produtos de interesse da Sefaz.

CAPITULOV_
DA COMISSAO DE ETICA

Art. 26. E instituida a Comissdo de Etica da Sefaz, vinculada ao
Gabinete do Secretario de Estado da Fazenda.

Paragrafo unico. A Comisséao de Etica indicara representantes setoriais
nas Delegacias Regionais de Fiscalizag&o, que atuarao sob sua coordenacao.

Art. 27. A Comissdo de Etica é composta por 3 (trés) servidores
efetivos em exercicio na Sefaz, de reconhecida experiéncia profissional e idoneidade
moral, indicados pelo Secretario de Estado da Fazenda, sendo 1 (um) de sua livre
escolha, 1 (um) representante do fisco e 1 (um) representante da categoria técnica e
de apoio administrativo.

§ 12 Os integrantes da Comissdo de Etica sdo escolhidos entre
pessoas que nao ocupem cargos de gestdo da Sefaz ou das entidades
representativas das categorias funcionais de que trata este Decreto.

§ 2° Os membros da Comissdo de Etica sdo indicados para um
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma unica recondugéao por igual periodo.

§ 32 A Comiss&o de Etica é formada pelo presidente, vice-presidente,
secretario e mais trés suplentes, que serdo selecionados segundo 0s mesmos
critérios de indicacao do titular.

§ 4° A Comiss&o de Etica deve indicar os Representantes Setoriais em
articulacdo com os gestores das respectivas areas.

§ 52 Nao pode integrar a Comissdo de Etica ou ser Representante
Setorial, no periodo respectivamente indicado, o servidor fazendario que:
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| — responda a:
a) processo administrativo disciplinar durante a sua duracgao;

b) processo de apuracédo da denuncia a que se refere o art. 34, até a
decisao de aplicacdo ou néo da correspondente censura.

Il — tenha recebido:

a) punicdo em decorréncia de processo administrativo disciplinar pelo
prazo de 5 (cinco) anos, contado a partir da data da sua publicagéo;

b) censura ética, nos termos do art. 41, inciso Il, pelo prazo de 2 (dois)
anos, contado a partir da sua aplicagao.

[l — tiver envolvimento direto ou indireto no processo que esta sendo
analisado;

IV — for cdnjuge ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral até terceiro grau, de qualquer pessoa envolvida no processo ou individuo
cuja relagao pessoal seja de afeto ou desafeto.

§ 62 Os membros da Comissao de Etica ndo podem ser destituidos por
razdes estranhas ao estabelecido neste Codigo de Conduta Etica e em seu
regimento.

Art. 28. A atuagdo como membro da Comissdo de Etica e como
Representante Setorial ndo implica qualquer forma de privilégio, beneficio ou
remuneragao adicional.

Paragrafo Unico. A atividade exercida pela Comissdo de Etica tem
precedéncia sobre as demais e, nos casos de convocagdao por tempo que
impossibilite a realizagdo de outras atividades funcionais, os integrantes da
Comissao continuam a ter direito a percepcgao integral da sua remuneragao.

Art. 29. Compete & Comissao de Etica:

| — elaborar seu regimento interno, aprovado mediante portaria do
Secretario de Estado da Fazenda;

Il — definir, dentre os integrantes, o seu presidente, vice-presidente e
secretario;

Il — atuar preventiva e propositivamente com autonomia, quando de
suas decisdes;

13

PAGINA 172



s TOCANTINS | ¢
FAZENDA v 3

GOVERNO DO ESTADO '

IV — responder a consultas que lhe sejam formuladas, dirimir duvidas a
respeito da interpretacdo das normas deste Cddigo de Conduta Etica e deliberar
sobre 0s casos oMissos;

V — elaborar e publicar ementario, resolucbes e pareceres, com a
omissao dos nomes dos envolvidos, com o objetivo de formar a consciéncia ética;

VI — averiguar ato, fato ou conduta de servidor considerado passivel de
infringéncia a principio ou norma ético-profissional;

VIl — receber denuncia sobre ato de servidor praticado em
contrariedade as normas deste Cédigo de Conduta Etica, avaliar sua veracidade
sempre e quando devidamente fundamentada, respeitadas as atribuicbes da
Corregedoria Fazendaria;

VIII — assistir ao servidor em questdes que envolvam dilema moral ou
conflito de interesses, bem como os dirigentes da Sefaz na tomada de decisdes que
tenham implicagdes éticas, desde que solicitado;

IX — recomendar e aplicar as sancdes previstas no art. 41, que devem
ser levadas ao conhecimento do servidor envolvido;

X — propor revisdo das normas deste Cédigo de Conduta Etica e
apresentar sugestdes para o seu aperfeicoamento ao Secretario de Estado da
Fazenda e aos representantes, sempre que entender necessario ou mediante
solicitagado fundamentada que Ihe seja dirigida por qualquer servidor;

XI — divulgar o presente Cédigo de Conduta Etica e suas alteracdes.

§ 12 A Comissao de Etica deve adotar o sigilo como norteador de todas
as fases de sua atuacao.

§ 22 A Comissdo de Etica deve exercer suas atividades de forma
independente da Corregedoria da Sefaz e de qualquer érgado de controle interno ou
externo, resguardadas, portanto, as suas respectivas competéncias.

§ 32 Na hipotese de eventual gravidade da conduta do servidor ou de
sua reincidéncia, o encaminhamento do respectivo expediente a Corregedoria
Fazendaria ou a outro 6rgao ou instituicdo competente devera ser previamente
submetido a apreciagao prévia do Secretario de Estado da Fazenda.

Art. 30. Compete ao Representante Setorial:
| — receber e encaminhar & Comissdo de Etica consultas e duvidas
quanto a interpretacdo das normas contidas neste Cdédigo de Conduta Etica, que

Ihes sejam dirigidas;

Il — assistir e subsidiar os trabalhos da Comissdo de Etica relativos a
sua circunscricao;
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Il — divulgar o presente Cédigo de Conduta Etica e suas alteracdes.

Art. 31. A Comissdo de Etica reunir-se-4 em sessdes ordinarias ou
extraordinarias convocadas pelo seu presidente, pelo Secretario de Estado da
Fazenda ou por um de seus membros, com pauta previamente especificada.

§ 12 A Comissdo de Etica deve deliberar por maioria simples, em
sessao que observe o quérum regimentar de 3 (trés) integrantes.

§ 22 Na auséncia do membro titular da Comiss&o de Etica, o suplente
deve se fazer presente as sessdes para definicao de quorum;

§ 32 Nas sessbes, por auséncia ou impedimento do presidente, assume
0 vice-presidente, que sera suprido pelo secretario, que por sua vez sera suprido
pelo suplente que se fizer presente.

Art. 32. A omissao de dispositivo especifico neste Codigo de Conduta
Etica ndo exime a Comiss&o de Etica de pronunciar-se sobre as questdes que lhe
sejam apresentadas e podera, para fins de orientagdo, recorrer a principios de ética
geral e aplicada a outras profissbes, a analogia ou a outras normas e costumes
socialmente aceitos.

CAPITULO VI
DA CENSURA ETICA

Art. 33. A ndo observancia a preceito deste Codigo de Conduta Etica
constitui infragcao ética, sendo aplicada a censura reservada.

§ 12 A censura aplicada ao servidor pela Comissdo de Etica e sua
fundamentacado devem constar de respectivo parecer, com ciéncia ao envolvido.

§ 22 Na aplicacao de censura, pode ser considerada como atenuante a
ocorréncia ter-se dado em momento de eventual anormalidade institucional.

§ 32 Desde que ndo concorde com o parecer, o servidor pode pedir
reconsideracao da decisdo a Comissdao de Etica, na forma disciplinada no seu
regimento interno.

§ 4° Na hipdtese de inobservancia a dispositivo deste Codigo de
Conduta Etica por qualquer integrante da Comissdo de Etica, sem prejuizo da
aplicacao da censura nele prevista, o referido integrante deve ser substituido por seu
suplente durante o periodo de apuracéo.

Art. 34. No processo de apuracdo da denuncia até a decisdo de

aplicagdo ou ndo da censura, a Comissdo de Etica deve observar a simplicidade de
procedimentos e os principios do sigilo, celeridade, contraditério e da ampla defesa.
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Art. 35. Os registros sobre a conduta ética de servidor fazendario
devem ser fornecidos aos organismos encarregados da execugdo do quadro de
carreira dos servidores, para efeito de contribuir para as instrucbes e fundamentar
promogdes, progressdes e para todos os demais procedimentos proprios da carreira
dos servidores.

Art. 36. Os procedimentos a serem adotados pela Comisséo de Etica
para a apuragao de fato ou ato que, em principio, se apresente contrario a ética, em
conformidade com este Cédigo de Conduta Etica, devem ter rito sumario, ouvidos
apenas o denunciante e o servidor envolvido, se for o caso, e cabera sempre
recurso ao Secretario de Estado da Fazenda, observados os principios do
contraditorio e da ampla defesa.

Art. 37. Ao tomar conhecimento de denuncia sobre conduta de servidor
contraria as normas deste Cdédigo de Conduta Etica, cabe ao presidente da
Comissdo de Etica encaminhar expediente & autoridade competente, a fim de que
sejam adotadas as providéncias no sentido de corrigir a irregularidade.

Paragrafo unico. Decorrido o prazo de 20 (vinte) dias seguidos sem
que tenham sido adotadas as providéncias de que trata este artigo pela autoridade
competente, o presidente deve formalizar o encaminhamento da matéria a Comissao
de Etica.

CAPITULO VII
DA DENUNCIA

Art. 38. Para efeito deste Cddigo de Conduta Etica, a denuncia
compreende a formalizagdo de informacdo que contenha a descricdo da
transgress&o cometida por servidor fazendario contra ele.

] Art. 39. A denuncia deve ser encaminhada ao Presidente da Comissao
de Etica da Sefaz e conter, além dos elementos indicados no artigo anterior, o
seguinte:

| — nome(s) do(s) denunciante(s);

Il — nome(s) do(s) denunciado(s);

IIl — prova ou indicio de prova da transgressao alegada.

Art. 40. Da decisdo final da Comissdo de Etica, cabe recurso ao
Secretario de Estado da Fazenda.

CAPITULO VIIl
DAS SANGOES

Art. 41. A inobservancia das normas estipuladas neste Cdédigo de

Conduta Etica acarreta para o servidor fazendario, sem prejuizo de outras sancdes
legais, as seguintes consequéncias:
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| — orientacédo de conduta;
Il — censura quanto as violagdes deste Cédigo de Conduta Etica.

§ 12 A orientagdo de que trata o inciso | deste artigo, aplicavel nos
casos de comprovada inexisténcia de dolo, deve ser verbal e consistir em esclarecer
ao infrator as implicacdes de sua conduta.

§ 2° A censura de que trata o inciso Il deste artigo deve constar de
parecer assinado por todos os membros integrantes da Comissao de Etica, com
ciéncia do faltoso e registro em seus assentamentos funcionais.

§ 32 Em face de eventual gravidade da conduta do servidor ou sua
reincidéncia, deve a Comissdo de Etica encaminhar a sua decisdo e respectivo
parecer ao Secretario de Estado da Fazenda para as providéncias estatutarias
cabiveis.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 42. Os editais de concursos publicos destinados a selecdo de
servidores para a Secretaria da Fazenda devem conter mengéo a este Cddigo de
Conduta Etica, para prévio conhecimento dos candidatos.

Art. 43. Os casos omissos neste Cédigo de Conduta Etica devem ser

apreciados pela Comissdo de Etica e submetidos ao Secretario de Estado da
Fazenda para a tomada das providéncias cabiveis.
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